Modèle-type de courrier de notification de sanction

[Nom et prénom du dirigeant compétent pour prononcer la sanction disciplinaire]
[Nom de l’association]
[Adresse de l’association]

[Nom et prénom du membre à l’égard duquel la sanction est envisagée]
[Adresse du membre en question]

[Nom de la ville, date]

Objet : Notification de [demande de, le cas échéant] sanction disciplinaire
[Par lettre recommandée en AR]

[Madame], [Monsieur,] 
Par la présente, nous vous notifions qu’une sanction disciplinaire a été prise à votre encontre par le conseil d’administration de l’A.C.C.A. [indiquer le nom de l’association]. 
En effet, vous avez été reçu(e) par le conseil d’administration le [indiquer la date] afin de vous expliquer sur les faits suivants : [explication des faits fautifs]. 
Après une décision prise à huis clos, il a été décidé que ces faits constituaient une faute [grave/répétée] qui entraine une sanction sur le fondement de l’article 16 des statuts de l’A.C.C.A. [ajouter le règlement intérieur le cas échéant]. En l’espèce, la sanction retenue est (rayer les mentions inutiles) :  
- Un avertissement (réprimande dont sera informée l’Assemblée Générale de l’ACCA) ; 
- Une amende (mise en demeure de régler par tous moyens à votre convenance sous 15 jours l’amende d’un montant de [indiquer le montant], sous peine de majoration de [indiquer le pourcentage]% ou de reprise de la procédure d’exclusion) ; 
- Une demande de suspension du droit de chasse/d’exclusion. Cette demande de sanction, qui est [indiquer la teneur de la sanction], a été quantifiée et votée par le conseil d’administration. 
Ainsi, cette demande de sanction est transmise pour décision à la Fédération départementale des chasseurs.
Ndlr : Une seule réponse possible.
Veuillez agréer, [Madame], [Monsieur] [nom du membre] l’expression de mes sentiments respectueux. 

[Nom et prénom du dirigeant compétent pour prononcer la sanction]
[bookmark: _GoBack][Signature]
		Page 1 sur 2
